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1)

2)

3)

1)
2)

3)

PODSTAWA PRAWNA:

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 marca 2005 roku w
sprawie rodzajow i szczegélowych zasad dzialania placowek publicznych,
warunkow pobytu dzieci i mlodziezy w tych placowkach oraz wysokosci i zasad
odplatnosci wnoszonej przez rodzicow za pobyt ich dzieci w tych placowkach.
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 marca 2005 roku w
sprawie ramowych statutow placowek publicznych.

Ustawa o Systemie Oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 roku z p6zniejszymi zmianami.

Bursa Szkolna prowadzi gospodarke finansowa na podstawie:

Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240
Z pozn. zm.);

Ustawy z dnia 17 wrzesnia 2009 r. o rachunkowosci (Dz. U. Nr 152, poz. 1223 z
pozn. zm.);

Podstawa gospodarki finansowej Bursy jest roczny plan finansowy zatwierdzony
przez Zarzad Powiatu Stargardzkiego.

ROZDZIAL 1

Przepisy ogdlne

§1

1. Bursa Szkolna ma swoja siedziba w Stargardzie Szczecinskim przy placu Majdanek 7
1 jest placowka publiczng koedukacyjna, zapewniajaca opiek¢ 1 wychowanie uczniom
szkot, w okresie pobierania nauki, poza miejscem stalego zamieszkania.

2. Ustalona przez organ prowadzacy w akcie zalozycielskim nazwa jest uzywana
przez Burs¢ w pelnym brzmieniu.

3. Bursa zapewnia opieke i wychowanie mlodziezy uczgszczajacej do gimnazjow i
szkot ponadgimnazjalnych.

4. Organem prowadzacym Bursg jest Rada Powiatu,

5. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Zachodniopomorski Kurator

Oswiaty.



ROZDZIAL. 2
Cele i zadania

§1
1. Podstawowymi celami Bursy jest:

a) zapewnienie bezpieczenstwa i odpowiednich warunkow do nauki,

b) rozwijanie indywidualnych zainteresowan i uzdolnien oraz przygotowanie
mlodziezy do wypelniania obowigzkow rodzinnych i obywatelskich w oparciu o
zasady solidarnos$ci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci,

c) stworzenie wychowankom odpowiednich warunkéw sanitarno — higienicznych,

d) zapewnienie calodziennego wyzywienia zgodnie z zasadami zywienia zbiorowego,

e) rozwijanie poczucia odpowiedzialnos$ci, patriotyzmu oraz ksztaltowanie nawyku
spedzania czasu wolnego, poprzez uczestniczenie w kulturze, sporcie i turystyce.

2. Bursa umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej, religijnej 1 przestrzega zasad zawartych w Powszechnej Deklaracji Praw

Czlowieka i Konwencji o Prawach Dziecka oraz realizacjg ustalen zawartych w:

— Programie wychowawczym uchwalonym przez Rad¢ Pedagogiczng w dniu
25.10.2010 r.,

— Programie profilaktyki uchwalonym przez Rade¢ Pedagogiczna w dniu
25.10.2010r.

§2
1. Bursa zapewnia wychowankom:

a) catodobowa opieke,

b) warunki do nauki,

C) pomoc W nauce,

d) warunki do rozwijania zainteresowan,

e) warunki umozliwiajace uczestnictwo w kulturze, sporcie i turystyce.



§3

Bursa realizuje zadania opiekunczo — wychowawcze zgodnie z obowigzujacymi

przepisami  bezpieczenstwa 1 higieny oraz wewng¢trznymi  uregulowaniami

Zapewniajacymi bezpieczenstwo i zdrowie mlodziezy.

Opieke nad mtodzieza przebywajaca w bursie sprawuja nauczyciele — wychowawcy i

inni pracownicy bursy.

Rozktad zaje¢ opiekunczo — wychowawczych, ustalony przez dyrektora bursy,

uwzglednia opieke wychowawcza przez cala dobg.

Bursa zapewnia wychowankom wtasciwe warunki do nauki poprzez udostgpnianie

odpowiednio wyposazonych pomieszczen do nauki oraz mozliwo$¢ korzystania z

czytelni i pracowni komputerowej

Mtodziezy przebywajacej w bursie zapewnia si¢ pomoc w nauce poprzez:

a) organizowanie wsrod mtodziezy zespotdw samopomocy kolezenskiej w nauce,

b) organizowanie nauki wtasnej,

c) udostgpnianie zbiorow czytelni bursy,

d) pomoc merytoryczna w miar¢ mozliwosci.

Bursa umozliwia mlodziezy atrakcyjne formy spedzania czasu wolnego, indywidualny

rozwdj zainteresowan, uczestnictwo w kulturze, sporcie i turystyce poprzez:

a) uczestniczenie w spektaklach teatralnych, filmach, koncertach, zwiedzanie wystaw i
muzedw,

b) przygotowanie uroczystosci tradycyjnych, okoliczno$ciowych, rozrywkowych i zajeé
sportowych na terenie placowki,

C) udzial w zajgciach i dziataniach organizowanych w bursie przez wychowawcow w
odpowiedzi na zainteresowania mtodziezy,

d) udzial w konkursach organizowanych przez instytucje o$wiatowe, takze na terenie
bursy,

e) udziat w imprezach naukowych, kulturalnych i sportowych organizowanych przez
instytucje kultury i o§wiaty.

Bursa umozliwia mtodziezy rozwijanie samodzielno$ci, odpowiedzialnosci 1

samorzadnego dziatania poprzez:

a) wspottworzenie regulaminéw wewngtrznych, normujacych zycie mieszkancow w
bursie,

b) reprezentowanie interesdéw ogdtu mieszkancow wobec wychowawcow i dyrektora,



c)

organizowanie réznych form dziatalnosci kulturalnej, rozrywkowej, sportowej
turystycznej oraz samoobstugowej i porzadkowej wynikajacej z potrzeb zycia

zbiorowego.

8. Bursa realizuje swoje zadania we wspolpracy z rodzicami, opiekunami prawnymi,

szkotami oraz poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, w tym poradniami

specjalistycznymi szczegdlnie w zakresie:

a)

b)

c)
d)

e)

rozwiazywania problemow wychowawczych 1 trudnych sytuacji Zyciowych
mtodziezy,

wspolnego ustalania zadan opiekunczo—wychowawczych w stosunku do
wychowankéw wymagajacych specjalnych metod wychowawczych,

analizy osiagnigc i trudno$ci w nauce,

problemow zdrowotnych mtodziezy,

przeciwdziatania zachowaniom patologicznym.

§4

1. W bursie dziala Zespdét Wychowawczy do spraw oceny sytuacji wychowankow,

powotany droga zarzadzenia przez dyrektora bursy.

2. Do dziatan Zespolu Wychowawczego nalezy w szczegdlnosci:

a)
b)

c)

d)

diagnozowanie probleméw wychowawczych wychowankow,

opracowanie planu opiekunczo—wychowawczego na dany rok szkolny,

dokonywanie okresowej analizy 1 oceny podejmowanych dzialan wychowawczych
oraz formulowanie na jej podstawie wnioskow do dalszej pracy.

doskonalenie metod pracy wychowawczej poprzez ksztalcenie ustawiczne kadry

pedagogicznej.

3. W sktad Zespotlu Wychowawczego wchodza:

a)
b)

c)

dyrektor bursy lub upowazniona przez niego osoba — jako przewodniczacy zespotu,
wychowawcy grup wychowawczych,

w miarg potrzeb i mozliwosci pedagog szkolny lub psycholog oraz inni specjalisci.



ROZDZIAL 3

Formy wspolpracy z rodzicami i szkolami

§1

Rodzice, opiekunowie prawni i nauczyciele — wychowawcy wspotpracuja ze soba w

sprawach opieki i wychowania miodziezy.

Wspolpraca rodzicéw, opiekunéw prawnych z nauczycielami — wychowawcami

realizowana jest w szczegolnosci poprzez:

a)

b)

c)

d)

rozmowy indywidualne rodzicow, opiekunéow prawnych z nauczycielami —
wychowawcami i dyrektorem bursy,

zebrania rodzicow, opiekunéw prawnych zwotywane przez dyrektora, przynajmniej
raz w roku szkolnym,

kontakty telefoniczne, listowne pomigdzy rodzicami, opiekunami prawnymi a
nauczycielami — wychowawcami i dyrektorem,

inne formy wspotpracy grupowej lub indywidualnej wprowadzone w miarg potrzeb.

Rodzice, opiekunowie prawni maja prawo do odwiedzania swoich dzieci mieszkajacych

w bursie.

Rodzice, opiekunowie prawni wychowankéw maja prawo do:

a)

b)

c)

zapoznania si¢ ze Statutem Bursy 1 innymi dokumentami wewngtrznymi
regulujacymi jej funkcjonowanie,

uzyskania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania i postawy
na terenie placowki,

przekazywania organom nadzorujacym Bursg opinii na temat jej pracy.

§2

Bursa wspotpracuje ze szkotami, do ktorych uczgszczaja wychowankowie poprzez:

a)

b)

konsultacje z dyrektorami szkol, wychowawcami klas i nauczycielami uczacymi
poszczegblnych przedmiotow,

konsultacje z pedagogami szkolnymi.



ROZDZIAL 4

Formy opieki i pomocy pedagogiczno-psychologicznej

§1

1. Opieka i pomoc pedagogiczna, udzielana przez burse, polega w szczegolnosci na:

a) rozpoznawaniu i eliminowaniu przyczyn odchylen od normy rozwojowej —

obserwacje, ankiety, wywiady, wspoldzialanie z rodzicami, konsultacje
specjalistyczne (uzyskiwanie opinii poradni pedagogiczno-psychologicznej
lub innych instytucji prowadzacych poradnictwo dla wychowankow i

rodzicow),

b) udzielaniu wychowankom i ich rodzicom, porad i konsultacji dotyczacych

rozwigzywania dostrzezonych problemow z nauka lub zachowaniem , w tym
wnioskowanie o pomoc specjalisty z poradni psychologiczno-pedagogicznej
lub innych instytucji Swiadczacych poradnictwo i specjalistyczna pomoc

wychowankom i rodzicom (rodzinom),

C) organizowaniu zaje¢ specjalistycznych, socjoterapeutycznych oraz innych o

charakterze terapeutycznym oraz zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych, i

warsztatow edukacyjnych dla wychowankéow.

§2

Bursa wspolpracuje z poradnia psychologiczno—pedagogiczna oraz innymi instytucjami

Swiadczacymi poradnictwo i specjalistyczna pomoc wychowankom i rodzicom, np. z

sadem rodzinnym, policja.

Realizujac zadanie, o0 ktérym mowa w ust. 1, bursa w szczegélnosci:

a)

b)

c)
d)

zaprasza pracownikow poradni i instytucji na wyklady, pogadanki, rozmowy
indywidualne, zgodnie z biezacymi potrzebami,

zwraca si¢ z prosba o porade do poradni lub instytucji w trudnych i
nietypowych sytuacjach dotyczacych uczniow,

prowadzi korespondencj¢ i wymian¢ dokumentow,

w razie niepokojacych sygnalow zglasza je do odpowiednich organow tych

instytucji.



§3

Biezaca wspolpraca z poradnia psychologiczno—pedagogiczng oraz innymi instytucjami
Swiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc wychowankom zajmujg si¢ w bursie

nauczyciele - wychowawcy.

§ 4

Bursa wspomaga rodzicow poprzez wszystkie swoje dzialania w dziedzinie dydaktyki,
wychowania i opieki.

Koordynatorem wszystkich kontaktow rodzicow z bursg jest wychowawca grupy.
Kontakty z rodzicami moga odbywa¢ si¢ za posrednictwem korespondencji lub w
bezposrednich rozmowach.

Kontakty rodzicow z bursa powinny odbywaé si¢ ze wzajemnym poszanowaniem

godnosci osobistej nauczycieli - wychowawcéw, wychowankoéw i rodzicow.

ROZDZIAL 5
Organy Bursy
§1
1. Organami Bursy sa:
a) Dyrektor,
b) Rada Pedagogiczna,
C) Miodziezowa Rada Bursy.
§2

1. Bursa kieruje nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktoremu powierzono stanowisko
dyrektora.

2. Stanowisko dyrektora bursy powierza organ prowadzacy placowkg.

3. Dyrektor bursy w szczeg6lnosci:
a) kieruje dziatalno$cia Bursy i reprezentuje ja na zewnatrz,

b) sprawuje nadzor pedagogiczny,



f)
9)

h)

i)
)

sprawuje opiek¢ nad wychowankami oraz stwarza warunki dla ich harmonijnego

rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji

stanowiacych,

wspoéldziala ze szkotami wyzszymi oraz instytucjami ksztalcenia nauczycieli w

organizacji praktyk pedagogicznych,

tworzy warunki do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy wychowankow,

zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan i w ich doskonaleniu

zawodowym,

odpowiada za cato$¢ gospodarki finansowej:

1) dysponuje srodkami okreslonymi w zatwierdzonym planie finansowym bursy i
ponosi odpowiedzialnos$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie,

2) w celu realizacji zadan zaciaga zobowiazania pienigzne do wysokosci
okreslonych w zatwierdzonym planie finansowym jednostki,

organizuje administracyjna, finansowa i gospodarcza obstuge bursy,

wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdtowych.

Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w bursie nauczycieli i

pracownikow niebgdacych nauczycielami.

Dyrektor w szczegolnosci decyduje w sprawach:

a)
b)

c)

zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw bursy,

przyznawania nagroéd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom bursy,

wystgpowania z wnioskami, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawie

odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieli.

Dyrektor Bursy w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Rada Pedagogiczna i

Mtodziezowa Rada Bursy.

Dyrektor bursy moze, w drodze decyzji, skresli¢ wychowanka z listy mieszkancéw bursy

w uzasadnionych przypadkach okreslonych w Statucie Bursy i Regulaminie Mieszkanca

Bursy. Skreslenie nastgpuje na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej.

W przypadku nieobecnosci Dyrektora Bursy, zastgpuje go inny nauczyciel bursy

wskazany przez dyrektora droga zarzadzenia i zatwierdzony przez organ prowadzacy.

Zakres przedmiotowy zastepstwa wlaczany jest do akt osobowych pracownika.



10.

11.
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Dyrektor bursy wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z
zapewnieniem wychowankom i pracownikom placowki bezpiecznych warunkow
pracy, pobytu, opieki.

Dyrektor bursy wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wlasciwa
organizacja procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w placowce.

Zarzadzenia dyrektora bursy podlegaja ogloszeniu w Ksiedze Zarzadzen.

§3

W bursie dziata Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem bursy w zakresie
realizacji jej statutowych zadan dotyczacych wychowania i opieki.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w bursie.

W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udzial z glosem doradczym osoby
zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor bursy.

Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku
szkolnego, po 11 11 semestrze kazdego roku szkolnego oraz w miarg biezacych potrzeb.
Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy przewodniczacego, organu prowadzacego bursg lub co
najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

Przewodniczacy prowadzi 1 przygotowuje zebranie Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkoéw o terminie i porzadku
zebrania z tygodniowym wyprzedzeniem.

Dyrektor Bursy przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogolne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz

informacje o dziatalnosci bursy.

§4

Do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej nalezy:

a) zatwierdzanie plandw pracy opiekunczo — wychowawczej bursy,

b) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w
bursie,

c) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli bursy,
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d) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy mieszkancow bursy,

a) zatwierdzanie stawki zywieniowe;.

Rada Pedagogiczna opiniuje:

a) organizacj¢ pracy bursy,

b) projekt planu finansowego bursy,

c) projekt dziatalnosci gospodarczej i wydatkowania funduszy pozyskiwanych ta droga,

d) projekty i plany remontow kapitalnych i biezacych,

e) wniosek dyrektora bursy w sprawie wyznaczenia nauczyciela do pelnienia zastepstwa
podczas jego nieobecnosci lub w sprawie jego odwotania,

f) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien,

g) propozycje dyrektora bursy w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych.

Dyrektor bursy wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych z

przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie

powiadamia organ prowadzacy burs¢ oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzacym burs¢

uchyla uchwal¢ w razie stwierdzenia jej niezgodno$ci z przepisami prawa.

Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

§5

W ramach Rady Pedagogicznej moga by¢ tworzone komisje i zespoly zadaniowe, w
szczegolnosci zwigzane z przygotowywaniem aktow wykonawczych do niniejszego
statutu.

Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w bursie.

W przypadku okreslonym w ust. 2 organ uprawniony do odwotania jest obowiazany
przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajace 1 powiadomi¢ o jego wyniku Radg

Pedagogiczna w ciagu 14 dni od otrzymania wniosku.
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§6

1. Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszoscia glosow w obecnosci
co najmniej polowy jej cztonkow.

2. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalno$ci. Zebrania Rady Pedagogicznej
sa protokotowane.

3. Nauczyciele sa zobowiazani do nieujawniania spraw poruszanych na zebraniach Rady
Pedagogicznej, ktore moga naruszy¢ dobro osobiste wychowankow lub ich rodzicow, a

takze nauczycieli i innych pracownikéw bursy.

§7

1. W bursie dziata Mlodziezowa Rada Bursy, bedaca jej spotecznym organem.

2. Radg tworza wszyscy wychowankowie bursy.

3. Zasady wybierania i dziatania Organow Rady okre$la regulamin uchwalony przez ogoét
wychowankéw w gltosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

4. Regulamin Mtodziezowej Rady Bursy nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Bursy.

5. Mtodziezowa Rada Bursy jest jedynym reprezentantem ogotu wychowankow.

6. Mlodziezowa Rada Bursy moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi
wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach bursy, w szczegolnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw wychowankow, takich jak:

a) prawo do zapoznania si¢ z planem opiekunczo—wychowawczym, jego trescia, celem i
zadaniami,

b) prawo do organizacji zycia w bursie, umozliwiajace zachowanie wlasciwych
proporcji migdzy nauka w szkolach, a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan,

c) prawo redagowania i wydawania gazety bursy,

d) prawo redagowania strony internetowej,

e) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwoSciami organizacyjnymi, w
porozumieniu z dyrektorem,

f) prawo wyboru nauczyciela pelniacego rolg opiekuna Mtodziezowej Rady Bursy.

7. Mtodziezowa Rada Bursy ma prawo do zaopiniowania:
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a) zachowania wychowanka, przed wydaniem przez dyrektora decyzji w sprawie
skreslenia z listy mieszkancow bursy,

b) planu organizacji czasu wolnego.

§8

Wszystkie organa bursy wspotdziataja ze soba majac:

a) mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach swoich
kompetencji okreslonych niniejszym Statutem i przepisami szczegdélowymi,

b) mozliwo$¢ zapewnienia biezacej wymiany informacji pomigdzy nimi o

podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach.

§9

W bursie moga dziala¢ stowarzyszenia i inne organizacje, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzenie 1 wzbogacanie form dziatalno$ci
wychowaweczej 1 opiekunczej bursy.

Zgode na podjecie dziatalnosci przez stowarzyszenia i inne organizacje wyraza dyrektor
bursy, po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalno$ci oraz po uzyskaniu
pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej, z zastrzezeniem art. 94a ust. 5 Ustawy o

Systemie Oswiaty.

ROZDZIAL 6

Organizacja pracy Bursy

§1

Rok szkolny w Bursie rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzes$nia kazdego roku, a konczy z
dniem 31 sierpnia nastgpnego roku.

Terminy rozpoczynania i zakonczenia zajeé opiekunczo—wychowawczych, przerw
swiagtecznych oraz ferii szkolnych okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku

szkolnego.
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Szczegdlowa organizacj¢ wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz

organizacji bursy, opracowany przez dyrektora, na podstawie opinii Rady Pedagogicznej,

zatwierdzony przez organ prowadzacy bursg.

W arkuszu organizacji bursy okresla si¢ w szczegdlnosci:

a) liczb¢ pracownikow bursy, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska
kierownicze,

b) liczbe grup wychowawczych,

C) ogolna liczbe godzin wychowawczych finansowanych ze $rodkow przydzielonych
przez organ prowadzacy.

Arkusz organizacji Bursy zatwierdza organ prowadzacy do dnia 30 maja kazdego roku.

§2

Podstawowa forma organizacyjna pracy z wychowankami w bursie jest grupa
wychowawcza.

Liczba wychowankow w grupie wychowawczej nie moze by¢ wigksza niz 35.

Grupa wychowawcza opiekuje si¢ nauczyciel — wychowawca i jest odpowiedzialny za
wychowanie 1 bezpieczenstwo powierzonych jego opiece wychowankow.

Tygodniowy wymiar zaje¢ opiekunczo—wychowawczych z jedna grupa wychowawcza w
bursie wynosi 55 godzin zegarowych.

Za zgoda organu prowadzacego burs¢ tygodniowy wymiar zaje¢ opiekunczo -
wychowawczych moze by¢ wigkszy od okreslonego w ust. 6.

Czas pracy nauczyciela — wychowawcy zatrudnionego w pelnym wymiarze zajeé nie
moze przekracza¢ 40 godzin na tydzien. Tygodniowy, obowiazkowy wymiar zajgé
opiekunczo—wychowawczych prowadzonych bezposrednio z wychowankiem albo na
jego rzecz, nauczyciela zatrudnionego w pelnym wymiarze zaje¢, wynosi 30 godzin.
Zajgcia 1 czynnos$ci realizowane w ramach tygodniowego, obowiazkowego wymiaru
godzin zaje¢ opiekunczo—wychowawczych prowadzonych z wychowankiem sa
rejestrowane i rozliczane w dziennikach zaje¢, w okresach tygodniowych.

Opieke w porze nocnej sprawuje nauczyciel — wychowawca.

W uzasadnionych przypadkach opieke w porze nocnej moze sprawowac osoba nie
begdaca wychowawca, wyznaczona przez dyrektora bursy.

Bursa prowadzi dziatalno$¢ przez caly rok szkolny jako placowka, w ktorej sa

przewidziane ferie szkolne.
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11. Za zgoda organu prowadzacego placéwka moze réwniez prowadzi¢ dziatalno$¢ w

okresie ferii szkolnych, zapewniajac wychowankom zajgcia opiekunczo—wychowawcze.

§3

1. W placoéwce zatrudnia sig:

a)
b)

nauczycieli — wychowawcow,

pracownikéw administracji i obshugi.

ROZDZIAL. 7

Zadania nauczycieli — wychowawcéw i innych pracownikéw bursy

§1

1. Zadaniem nauczyciela — wychowawcy jest sprawowanie opieki i wychowania, a w

szczegblnosci:

a)

b)
c)

d)

f)

9)
h)

)

tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj wychowankdw, proces uczenia si¢
oraz przygotowania do zycia w rodzinie i spoleczenstwie,

inspirowanie i wspomaganie samodzielnych dziatan wychowankow,

podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow w grupie oraz
pomigdzy wychowankami a innymi cztonkami spotecznosci bursy,

tworzenie warunkow zapewniajacych wychowankom bezpieczenstwo i zaspokajanie
ich potrzeb, w tym ochrong przed przemoca, uzaleznieniami 1 innymi przejawami
patologii spotecznej,

utrzymanie kontaktu z rodzicami, opiekunami prawnymi, nauczycielami szkot,
pedagogami oraz w razie potrzeby z innymi specjalistami $wiadczacymi pomoc W
rozwiazywaniu probleméw mlodziezy,

otoczenie troskliwa opieka kazdego wychowanka, a w szczeg6lnosci wychowankow
z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi,

dbanie o zdrowie 1 higieng psychiczna mtodziezy,

sprawiedliwe traktowanie wszystkich wychowankéw 1 kierowanie si¢ zasada
bezstronnosci 1 obiektywizmu w ocenie zachowania wychowanka,

wspomaganie rozwoju zainteresowan i uzdolnien,

organizowanie czasu wolnego miodziezy.
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Obowiazkiem nauczyciela — wychowawcy jest kierowanie si¢ w dziataniach

opiekunczych i wychowawczych dobrem wychowankow, troska o ich zdrowie, postawe

moralna i obywatelska z poszanowaniem ich godnos$ci osobiste;.

Nauczyciel — wychowawca zobowiazany jest rzetelnie realizowaé zadania zwigzane z

powierzonym  stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami opiekunczo —

wychowawczymi:

a) wspiera¢ kazdego wychowanka w jego rozwoju oraz dazy¢ do pelni wilasnego
rozwoju osobowego,

b) wychowywa¢ mtodziez w poczuciu odpowiedzialnosci, tolerancji i szacunku dla
kazdego cztowieka,

c) prowadzi¢ obowiazujaca dokumentacje zgodnie z przepisami,

d) dba¢ o pomoce naukowe, sprz¢t i wyposazenie bursy,

e) wykonywa¢ zlecone przez dyrektora zadania zwiazane =z prawidlowym
funkcjonowaniem bursy.

Prawa nauczyciela — wychowawcy:

a) nauczyciel ma prawo do poszanowania godnos$ci osobistej i godnosci zawodu,

b) nauczyciel ma prawo do odpowiednich warunkéw pracy umozliwiajacych
wykonywanie obowiazkow opiekunczo—wychowawczych,

c) nauczyciel ma prawo do pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony dyrektora,
Rady Pedagogicznej, dos§wiadczonych nauczycieli i instytucji o§wiatowych,

d) nauczyciel ma prawo do promowania innowacji metodycznych i pedagogicznych.

Pracownicy administracji, obstugi 1 dozoru wykonuja swoje obowiazki zgodnie z

przydzielonym im zakresem czynnosci.

ROZDZIAL 8
Warunki pobytu w bursie

§1
Bursa zlokalizowana jest w samodzielnym, trzykondygnacyjnym budynku mieszkalnym.
W jej sktad wchodza: czg$¢ mieszkalna, administracyjna, kuchnia, jadalnia oraz
magazyny.
Bursa zapewnia calodzienne wyzywienie, wedlug przepisOw 1 zasad racjonalnego

zywienia zbiorowego.
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Bursa posiada pokoje mieszkalne wyposazone w sprzet podstawowy: tapczany, szafy,
szafki nocne, stoty, krzesta.

Bursa posiada pomieszczenia do zaje¢, wypoczynku 1 nauki (§wietlice, pokoje do nauki,
salg komputerowa, czytelnig).

Bursa posiada zaplecze sanitarno — higieniczne: tazienki, toalety.

Sprzatanie pomieszczen wspolnego uzytku wykonuja pracownicy obstugi.

Sprzatanie pokoi wykonuje zamieszkujaca je mtodziez.

§2

Rodzice (prawni opiekunowie) dzieci i mtodziezy przebywajacej w bursie wnosza optaty

Za.

a) positki w stotowce bursy, rowne wysokosci kosztow surowca przeznaczonego na
wyzywienie, ustalone przez dyrektora bursy po akceptacji Rady Pedagogicznej i
uzgodnieniu z organem prowadzacym,

b) zakwaterowanie w bursie w wysokosci do 50% kosztow utrzymania miejsca; do
kosztow tego nie wlicza si¢ wynagrodzen pracownikow 1 wydatkow pochodnych od
tych wynagrodzen.

Wysoko$¢ optat za zakwaterowanie w bursie ustala organ prowadzacy.

Optaty, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, wnosi si¢ do 15 dnia kazdego miesiaca.

Tryb egzekucji naleznosci z tytulu oplat za wyzywienie i/lub zakwaterowanie dzieci i

mlodziezy w bursie reguluja odr¢bne przepisy.

W przypadku nieuregulowania calkowitych kwot za wyzywienie i/lub calkowitych

za zakwaterowanie za okres 2 miesigcy Rada Pedagogiczna moze podjac¢ uchwale

upowazniajacg dyrektora bursy do skreslenia wychowanka z listy mieszkancow.

§3

Bursa zapewnia bezpieczenstwo 1 ochrong przed przemoca, uzaleznieniami i innymi
przejawami patologii spolecznej, poprzez realizowanie zadan profilaktyki, opieki i
wychowania zawartych w programach i planach placowki, a w szczegdlnosci:

a) promowanie zdrowego stylu zycia,

b) promowanie zachowan ogélnie akceptowanych,

¢) motywowanie do nauki i zagospodarowanie czasu wolnego,
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d) tworcze rozwiazywanie sporow i konfliktow,

e) tworzenie klimatu wychowawczego sprzyjajacego wspotpracy i wspotdziataniu w
atmosferze zyczliwo$ci 1 wzajemnej pomocy,

f) organizowanie spotkan ze specjalistami w zakresie uzaleznien i patologii,

g) otoczenie szczegoélna opiecka wychowankéw, u ktorych wystgpuja zachowania

ryzykowne.

ROZDZIAL 9

Zasady rekrutacji wychowankow do bursy

§1

Dyrektor bursy na podstawie opinii Rady Pedagogicznej ustala limit miejsc w bursie.

. Dyrektor bursy oraz Rada Pedagogiczna w kazdym roku szkolnym, w glosowaniu

jawnym powoluje Komisje¢ Rekrutacyjna.

. W sktad Komisji Rekrutacyjnej wchodza:

a) przewodniczacy komisji, ktorym jest dyrektor bursy lub upowazniony nauczyciel,

b) co najmniej dwoch cztonkéw Rady Pedagogicznej

Komisja Rekrutacyjna przyjmuje miodziez do bursy wedlug zasad okreslonych w

regulaminie komisji, uwzgledniajac w szczegodlnosci:

a) sytuacje materialng wychowankow,

b) potrzeby wychowankow wymagajacych stosowania specjalnej organizacji nauki,
metod pracy i wychowania,

C) sytuacjg rodzinng wychowankow,

d) zameldowanie na pobyt staly poza miastem Stargard Szczecinski.

Komisja rekrutacyjna ustala liste 0osob przyjetych do bursy w danym roku szkolnym 1

sporzadza protokot.
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ROZDZIAL 10

Prawa i obowigzki wychowankoéw bursy

§1

Prawa mieszkanca bursy.

. Wychowanek ma prawo do:

a)

b)

f)

9)

uzyskania pelnej opieki wychowawczej oraz optymalnych warunkéow do nauki i
wypoczynku,

zwracania si¢ z wszelkimi problemami do wychowawcow, dyrektora bursy i
otrzymania pomocy w sprawach osobistych oraz dotyczacych nauki i pobytu w
bursie, a takze pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

uczestniczenia w zyciu kulturalnym, sportowym i spoltecznym bursy,

wybierania i bycia wybieranym do Mtodziezowej Rady Bursy,

estetycznego urzadzenia swojego pokoju w porozumieniu z wychowawca i
wspotmieszkancami,

przyjmowania w swoim pokoju o kazdej porze dnia rodzicow lub opieckunow
prawnych, a znajomych w holu za zgoda wychowawcy,

wyjscia z bursy 1 wyjazdow do domu, po uprzednim powiadomieniu wychowawcy 1

uzyskaniu jego zgody.

§2

Obowiazki mieszkanca bursy.

. Wychowanek jest zobowiazany do przestrzegania postanowien dotyczacych:

a)

b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)

utrzymywania porzadku w pokoju i w pomieszczeniach wspolnego uzytku (stotowka,
swietlica, tazienka, ubikacja, itp.),

utrzymywania higieny osobistej,

terminu odptatnosci za zakwaterowanie i wyzywienie,

wyj$¢ pozaszkolnych i zwolnien do domu,

przestrzegania rozktadu dnia (pory positkow, ciszy nocnej itp.),

jak najlepszego wykorzystania czasu do nauki,

korzystania z wyzywienia organizowanego przez bursg,

ponoszenia odpowiedzialnoéci za sprzgt i urzadzenia wspolnego uzytkowania w

bursie, zglaszania wychowawcom wszelkich zauwazonych awarii 1 usterek oraz
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poniesienia kosztoéw zwiazanych ze zniszczonym czy uszkodzonym przez siebie
sprzgtem, bedacym wiasnoscia bursy,

uczestniczenia w zebraniach swojej grupy i1 ogélnych zebraniach mieszkancow,
przestrzegania zasad zdrowego trybu zycia, by nie szkodzi¢ wspotmieszkancom oraz
zghaszania wszelkich objawow chorobowych i wypadkéw wychowawcy,
przestrzegania innych, wewngtrznych regulaminéw bursy (tj. regulaminu czytelni,
pracowni komputerowej itp.,

przestrzegania przepisOw BHP 1 przepisow przeciwpozarowych,

m) dostosowania si¢ do biezacych zarzadzen dyrektora bursy, instrukcji i polecen.

Wychowanek respektuje takie zasady etyki jak:

a)
b)

c)

okazywanie szacunku wszystkim pracownikom bursy i wszystkim mieszkancom,
przeciwstawianie si¢ przejawom brutalno$ci 1 niewlasciwego, wulgarnego
zachowania si¢ innych mieszkancow bursy,

szanowanie pogladéw, przekonan religijnych i politycznych innych oséb.

Wychowankoéw obowiazuje bezwzgledny zakaz palenia tytoniu, uzywania alkoholu 1

narkotykow, pod jakakolwiek postacia, na terenie bursy.

ROZDZIAL 11
Nagrody i kary

§1

Za wzorowa 1 przykladna postawe, a takze za wyjatkowo pozytywne dziatania 1 ich

efekty wychowankowie moga otrzymac nastgpujace wyrdznienia i nagrody:

a)

b)

f)

indywidualna pochwal¢ wychowawcy, na forum grupy lub na forum wszystkich
mieszkancow bursy,

indywidualna pochwale dyrektora, na forum grupy lub na forum wszystkich
mieszkancow bursy,

List Pochwalny do Rodzicow,

nagrode ksiazkowg z Listem pochwalnym do Rodzicow,

wpis do ,,Zlotej Ksiegi Bursy” z nagroda ksiazkowa i zamieszczenie wpisu w
Galerii ,,Wyroznili si¢”,

»Zielony Bilet”.
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§2

. Wobec wychowankéw nieprzestrzegajacych ustalen Statutu Bursy moga by¢

zastosowane nastgpujace kary:

a) upomnienie wychowawcy udzielonym indywidualnie lub wobec grupy,

b) upomnienie dyrektora bursy udzielonym indywidualnie lub wobec innych
wychowankdéw,

C) nagana wychowawcy,

d) nagana dyrektora bursy,

e) orzeczenie pobytu warunkowego,

f) nieprzyjecie do bursy w nastgpnym roku szkolnym,

g) zawieszenie w prawach mieszkanca bursy,

h) skreslenie z listy mieszkancoéw bursy.

Kary stosowane sa w zalezno$ci od stopnia przewinienia.

. Decyzja dyrektora bursy, wychowanek moze zosta¢ skre§lony z listy mieszkancoéw bursy

na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej oraz po zapoznaniu si¢ z opinia

Mlodziezowej Rady Bursy w przypadku:

a) stwarzania sytuacji zagrazajacych wlasnemu bezpieczenstwu i zdrowiu lub
wychowankoéw, nauczycieli, pracownikdéw bursy 1 innych osob,

b) posiadania narkotykéw, srodkow odurzajacych i alkoholu lub przebywania pod ich
wplywem na terenie bursy,

c) dewastacji wyposazenia bursy,

d) naruszania godnosci 1 nietykalnosci osobistej wychowankow, nauczycieli,
pracownikoéw bursy 1 innych osob,

e) kradziezy i innych czynéw niezgodnych z prawem,

O udzielonej karze dyrektor bursy powiadamia rodzicow lub opiekundéw prawnych

wychowanka droga pisemna.

Rodzice, prawni opiekunowie lub wychowankowie moga odwotywa¢ si¢ od kar w

terminie 14 dni od otrzymania zawiadomienia o udzielonej karze:

a) do dyrektora bursy od kar wymienionych w ust. 1 pkt a)-g), niniejszego paragrafu,

b) do Zachodniopomorskiego Kuratora Oswiaty od kary skreslenia z listy mieszkancow

bursy.
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§3

W przypadku naruszenia praw wychowankéw, rodzice, prawni opiekunowie moga sktadac

skargi do dyrektora bursy oraz Zachodniopomorskiego Kuratora Oswiaty.

Rozdzial 12

Spory i mediacje

§1

1. Prowadzenie mediacji, powolywanie komisji do rozwigzywania Kkonfliktow w
sprawach spornych miedzy dzialajacymi w bursie organami oraz podejmowanie
ostatecznych rozstrzygni¢¢ w tego rodzaju sprawach nalezy do dyrektora.

2. Dyrektor podejmuje dzialania, o ktérych mowa w ust. 1, na pisemny wniosek co
najmniej jednego organu pozostajacego w sporze. Rozstrzygnigcie sporu nastepuje
w formie pisemnej decyzji w terminie 14 dni od daty wszczecia postgpowania.

3. Od decyzji dyrektora przystuguje odwolanie w ciagu 7 dni do organu prowadzacego

lub Zachodniopomorskiego Kuratora Oswiaty.

§2

1. Organy bursy zobowiazane sa do wzajemnego informowania si¢ o planowanych i
podejmowanych dzialaniach i decyzjach dotyczacych calej spolecznosci placowki.

2. W przypadku Kkonfliktéw pomigedzy organami placéwki, powoluje si¢ dla ich
rozwigzania komisj¢ wspolna, w ktorej reprezentowane sa wszystkie strony
konfliktu.

3. Od decyzji dyrektora w sprawach konfliktowych przystluguje odwolanie do organu
nadzorujacego bursg.

4. Zadaniem komisji jest wypracowanie, w oparciu 0 przepisy niniejszego statutu i
prawa oswiatowego, wspolnego stanowiska umozliwiajacego rozwiazanie konfliktu
zgodnie z interesem bursy.

5. Jezeli w ciagu co najmniej dwoch tygodni od dnia pierwszego posiedzenia, po
odbyciu co najmniej trzech posiedzen komisja nie wypracowuje stanowiska
zaaprobowanego przez wszystkie strony konfliktu, sprawa moze by¢ przekazana do

rozstrzygnigcia organowi prowadzacemu bursg.
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§3

1. Trybu, o ktéorym mowa w przepisach poprzedzajacych, nie stosuje si¢ do

postepowan uregulowanych odr¢bnymi przepisami, w szczegolnosci w sprawach:

a) odpowiedzialnosci dyscyplinarnej,
b) odpowiedzialno$ci porzadkowej,

c) sporow ze stosunku pracy w zakresie objetym wlasciwoscia sadow pracy.

ROZDZIAL 13
Postanowienia koncowe

§1

1. Bursa jest samorzadowa jednostka budzetowa, posiada wyodregbniony rachunek bankowy
oraz rachunki pomocnicze, prowadzi ksiggi rachunkowe zgodnie z obowiazujacymi
przepisami w tym zakresie oraz sporzadza sprawozdania jednostkowe z realizacji
budzetu.

2. Bursa uzywa pieczgci urzegdowej W brzmieniu:

Bursa Szkolna

pl. Majdanek 7
73-110 Stargard Szczecinski

tel. 91 573 28 27

3. Bursa prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.
4. Bursa prowadzi dokumentacj¢ dotyczaca pobytu wychowankow, a w szczegolnosci:
a) ksigge ewidencji wychowankow,
b) dzienniki zajec,
c) Ksigga protokotéw Rady Pedagogicznej oraz Ksigga Uchwal Rady Pedagogicznej,
d) dokumentacjg szczegotowa o wychowankach:
— kwestionariusz wywiadu z wychowankiem,
— zeszyt wyjs¢ wychowankow,

— ewidencjeg gosci,
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— protokoly zebran i prac Zespotu Wychowawczego.
5. Zasady gospodarki finansowej 1 materiatowej bursy okreslaja odrebne przepisy:
a) dziatalno$¢ gospodarcza na terenie placowki moze odbywaé si¢ jedynie za zgoda
dyrektora bursy,
b) zbiorki pienigzne lub rzeczowe, a takze akcje charytatywne na terenie placowki moga

by¢ przeprowadzone jedynie za zgoda dyrektora bursy.

§2
1. Uzasadnienia zmian w statucie:

a) nowelizacje prawa powszechnego i lokalnego,

b) spolecznos$é bursy dojrzala do nowych rozwiazan,

C) jeden z organow bursy doszedl do wniosku, ze dotychczas obowigzujace
postanowienia statutu Kkrepuja jego dzialania lub utrudniajg
podejmowanie nowoczesnych decyzji,

d) stosowne zalecenia wydal organ kontrolny,

e) inne potrzeby.
2. Procedura stanowienia zmian w statucie obejmuje:

a) przygotowanie przez Rade Pedagogiczng projektu statutu lub zmian
w statucie,

b) uchwalenie zmian przez Rade¢ Pedagogiczna; Rada Pedagogiczna ma
obowigzek rozpatrzy¢ wniosek o zmiany w statucie niezwlocznie, nie
pozniej jednak niz w ciagu 30 dni od jego otrzymania; wniosek jest
przyjmowany lub odrzucany uchwalg (w drodze glosowania zwyklg
wigkszos$cig glosow),

c) wyslanie przez Rade Pedagogiczna uchwalonego statutu lub zmian w nim
do organu prowadzacego,

d) wyslanie przez Rade Pedagogiczna uchwalonego statutu lub zmian w nim

do kuratora oSwiaty.
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3. Inicjatywa uchwalodawcza w zakresie zmian w statucie:

a) dyrektor bursy,
b) co najmniej 1/3 czlonkéw Rady Pedagogicznej,
C) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny nad szkola,

d) organ prowadzacy.

§3

Traci moc Statut Bursy z dnia 01.03.2011 roku.
Niniejszy Statut zostal uchwalony przez Radg Pedagogiczna Bursy Szkolnej w
Stargardzie Szczecinskim dnia 15.09.2011 r.



